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PROJETO DELEIN.* 005/2024 DE 29 DE JANEIRO DE2024.

EMENTA: DISPOE SOBRE AUTORIZAGAO PARA O

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL TRANSFORMAR O

CARGO DE ATENDENTE E AUXILIAR DE ENFERMAGEM.
EM TECNICO EM ENFERMAGEM E ADOTA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

MARIA AUXILIADORA BEZERRA FECHINE,usando das atribuigdes que Ihe

sao conferidas por Lei, faz saber que a CAMARA MUNICIPAL aprovoueela,
PREFEITA DO MUNICIPIO DE BARREIRA, Estado do Ceara, sanciona e

promulga a seguinte Lei:

Artigo 1.Fica transformado 0 cargo de Atendente e Auxiliar de Enfermagem,
inserido no quadro de carreiras dos servidores publicos do Municipio de

Barreira, no cargo de Técnico em Enfermagem.

§1.° Pela transformacdo do cargo a que alude o caput deste artigo e apés 0

enquadramento ¢ provimento que se dara mediante nomeacdo de todos os
servidores jd integrantes da Administracdo Publica no respectivo cargo, fica

extinto 0 cargo de Atendente e Auxiliar de Enfermagem e criado, em igual
quantidade, os respectivos cargos de Técnico de Enfermagem.

§2.° A carga horaria do Atendentee Auxiliar de Enfermagem enquadrado como
cnico de Enfermagem, nos moldes desta lei, mantida nos termos

atualmente exercidos, podendo ser alterada antea necessidade da administracao.

§3.° E condicao prévia ¢ obrigatéria para o enquadramento e nomeacio no cargo
de Técnico em Enfermagem queoservidor ja integrante da Administragio
Publica investido no cargo de Auxiliar de Enfermagem, haja concluido curso apto
de Técnico em Enfermagemetenha obtido o Registro no Conselho Regional de

Enfermagem do Ceara — COREN/CE.

§4.° A investidura no cargo de Técnico em Enfermagem para aqueles que nado

integram o quadrode Servidores da Administracao Publice-déverdser efetuada
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obrigatoriamente ¢ originalmente através de concurso publico, ressalvadas as

hipéteses de contratacdo temporéria na forma da lei.

§5.° Os Cargos dos Atendentes e Auxiliares de Enfermagem que nao tiverem

condiges para solicitar a alteragdo de nomenclatura sofrerao a mudanga apés a

suias respectivas vacéncias.

Artigo 2.2 O enquadramento e nomeacao do servidor no cargo de Técnico em

Enfermagem nostermosdoartigo 1.° desta Lei, serao realizados 4 medida que os

servidores preencham os requisitos elencados nesta legislacao e mediante prévio
requerimento do interessado.

Paragrafo anico. O requerimento mencionado no caput seré direcionado a

municipalidade, o qual devera deliberar de forma fundamentada sobre o

preenchimentodos requisitos.

Artigo 3° Com a transformagdo do Cargo de Atendente e Auxiliar de

Enfermagem em Cargo de Técnico em Enfermagem, fica expressamente vedada

a contratagéio, nomeagao ou qualquerforma de admissao de pessoal para ocupar©cargo extinto por forga desta Lei.

Artigo 4.2 Em relagao a remuneracao, fica mantida a referéncia salarial atual, de

acordo com oPlano de Carreiras, Cargose Salarios desta municipalidade.

Artigo 5.° As despesas decorrentes da presente Lei correréo por conta das

dotacées orgamentarias constantes no orgamento vigente.

Artigo 62 Este Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as

disposicdes em contrario.

PACO MUNICIPAL VEREADOR BENEDITO TORRES, AOS 29 (VINTE E

NOVE) DIAS DO MESDE JANEIRO DO ANO DE 2024 (DOIS MIL E VINTE
E QUATRO).
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Dra. anhiain FECHINE
PREFEITA MUNICIPAL



ANEXOT

DECLARAGAO

Declaro, para os devidos fins, que a alterago de nomenclatura em questdo nao
ira alterar valores com despesa de pessoal, pois permanecerio na mesma
referéncia salarial e a quantidadede servidores naoesta sendo ampliada, sendo
desnecessario, apresentagao de Impacto Orcamentario.

Barreira, Ceara, 17 dejaneiro de 2024.

JOSE WELLINGTON ARAUJO
Secretario de Financas, Administracdo e Planejamento

eReet


